
 

 

 

แผนพฒันาท้องถ่ิน 

ประจ าปี  ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ 

        

 

องคก์ารบริหารส่วนต าบลดงลาน 

อ าเภอเมือง  จงัหวดัร้อยเอด็ 



                                       บนัทึกข้อความ 
ส่วนราชการ  องคก์ารบรหิารสว่นต าบลดงลาน   /  ส านกัปลดั 

ท่ี รอ ๗๒๓๐๑ /       -        วนัท่ี         กนัยายน  ๒๕๖๔ 

เร่ือง  การจดัท าแผนพฒันาทอ้งถิน่  พ.ศ.  ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ 

………………………………………………………………………………………………………………………

…………………………………… 

เรียน นายกองคก์ารบรหิารสว่นต าบลดงลาน 

  อ้างถึงระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจดัท าแผนพฒันาขององค์กรปกครองส่วน

ท้องถิน่พ.ศ.  ๒๕๔๘  หมวด  ๓  ขอ้  ๑๗  (๔)  ให้ผู้บรหิารท้องถิ่นพจิารณาอนุมตัริ่างแผนพฒันาท้องถิน่

และประกาศใชแ้ผนพฒันาทอ้งถิน่  ส าหรบัองคก์ารบรหิารส่วนต าบลใหผู้บ้ริหารทอ้งถิน่เสนอร่างแผนพฒันา

ทอ้งถิน่ต่อสภาองคก์ารบรหิารสว่นต าบลเพื่อใหค้วามเหน็ชอบก่อนแลว้ผูบ้รหิารจงึพจิารณาอนุมตัปิระกาศใช้

แผนพฒันาทอ้งถิน่ต่อไป 

  บดันี้การด าเนินการจดัท าแผนพฒันาท้องถิน่  พ.ศ.  ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ ได้ผ่านกระบวนการ

ต่างๆ พร้อมทัง้ผ่านความเห็นชอบจากสภาองค์การบรหิารส่วนต าบลดงลานเมื่อวนั การประชุมครัง้ที่ ๒/

๒๕๖๔ สมยัที ่๒ 

  จงึเรยีนมาเพือ่โปรดพจิารณาอนุมตั ิ และประกาศใช้แผนพฒันาสีปี่  พ.ศ.  ๒๕๖๖ –๒๕๗๐ 

ต่อไป 

 

 

                                                                     (ลงชื่อ) 

        ( นางสาวจนัทรส์ุดา  จนัทรเ์สถยีร) 

                                                                                นกัวเิคราะหน์โยบายและแผน 

 

    (ลงชื่อ) 

           (นายคมวทิย ์ บุญวเิศษ) 

                                                                            ปลดัองคก์ารบรหิารส่วนต าบลดงลาน 

             - อนุมตั ิ

 

                      (นางทองสุข  ลธีนศกัดิส์กุล) 

               นายกองคก์ารบรหิารสว่นต าบลดงลาน 



 

บนัทึกข้อความ 

สว่นราชการ ส านกัปลดัองคก์ารบรหิารสว่นต าบลดงลาน 

ที ่        รอ  ๗๒๓๐๑/                              วนัที ่          กนัยายน  ๒๕๖๔ 

เรื่อง      ขออนุมตัแิผนพฒันาทอ้งถิน่  ( ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ ) 

 

เรยีน   นายกองคก์ารบรหิารสว่นต าบลดงลาน 

  ดว้ย   องคก์ารบรหิารสว่นต าบลดงลานไดจ้ดัท าร่างแผนพฒันาทอ้งถิน่  เพือ่ขอมตเิหน็ชอบ

จากสภาฯ ในการประชุมสมยัสามญั ครัง้ที ่๑ /๒๕๖๔   มตสิภาองคก์ารบรหิารสว่นต าบลดงลาน มคีวาม

เหน็ชอบร่างแผนพฒันาทอ้งถิน่  ( ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ )  แลว้ 

          ดงันัน้  เพือ่ใหเ้ป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย ว่าดว้ยการจดัท าแผนพฒันาของ

องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ พ.ศ. ๒๕๔๙ องคก์ารบรหิารส่วนต าบลดงลาน จงึเสนอแผนพฒันาทอ้งถิน่เพือ่

พจิารณาอนุมตัแิละประกาศใชแ้ผนต่อไป 

  จงึเรยีนมาเพือ่โปรดพจิารณาอนุมตั ิ

 

 

 

                                                   ( นางสาวจนัทรส์ุดา  จนัทรเ์สถยีร ) 

                                                       นกัวเิคราะหน์โยบายและแผน 

 

 

 

 

 

 



 

บนัทึกข้อความ 

สว่นราชการ ส านกัปลดัองคก์ารบรหิารสว่นต าบลดงลาน 

ที ่        รอ  ๗๒๓๐๑/                              วนัที ่        กนัยายน  ๒๕๖๔ 

เรื่อง      ขออนุมตัแิผนพฒันาทอ้งถิน่  ( ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ ) 

 

เรยีน   ประธานสภาองคก์ารบรหิารสว่นต าบลดงลาน 

   ดว้ย   องคก์ารบรหิารสว่นต าบลดงลานไดจ้ดัท าร่างแผนพฒันาทอ้งถิน่  เพือ่ขอมตเิหน็ชอบ
จากสภาฯ ในการประชุมสมยัสามญั ครัง้ที ่ ๒/๒๕๖๔ มตสิภาองคก์ารบรหิารสว่นต าบลดงลาน มคีวาม
เหน็ชอบร่างแผนพฒันาทอ้งถิน่  ( ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ )  แลว้ 

                 ดงันัน้  เพือ่ใหเ้ป็นไปตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทย ว่าดว้ยการจดัท าแผนพฒันาของ
องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ พ.ศ. ๒๕๔๘ องคก์ารบรหิารส่วนต าบลดงลาน จงึเสนอแผนพฒันาทอ้งถิน่เพือ่
พจิารณาอนุมตัแิละประกาศใชแ้ผนต่อไป 

   จงึเรยีนมาเพือ่โปรดพจิารณาอนุมตัิ 

 

 
 
 
                                                  ( นางสาวจนัทรส์ุดา  จนัทรเ์สถยีร ) 
                                                     นกัวเิคราะหน์โยบายและแผน 
 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

บทท่ี  ๑ 

 

บทน า 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



แผนพฒันาท้องถ่ิน 

ต าบลดงลาน  อ าเภอเมือง  จงัหวดัร้อยเอด็ 

ประจ าปี  ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ 
สว่นที ่ ๑  บทน า 

 

  “แผนพฒันาทอ้งถิน่”  หมายถงึ แผนพฒันาเศรษฐกจิ  และสงัคมขององคก์รปกครองสว่น

ทอ้งถิน่ทีส่อดคลอ้งกบัยุทธศาสตรก์ารพฒันา  อนัมลีกัษณะเป็นการก าหนดรายละเอยีดของแผนงาน

โครงการพฒันาทีจ่ดัท าขึน้ส าหรบัปีงบประมาณในแต่ละปี  ซึง่มคีวามต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้า

ครอบคลุมระยะเวลาหา้ปี  โดยมกีารควบคุมและปรบัปรุงเป็นประจ าทุกปี 

  แผนพฒันาทอ้งถิน่ เป็นการแปลงแผนยุทธศาสตรก์ารพฒันา ไปสูก่ารปฏบิตั ิโดยมหีลกัคดิ

ทีว่่า ภายใตห้ลกัการพฒันาหนึ่งๆจะมแีนวทางการพฒันาไดม้ากกว่าหนึ่งแนวทาง และภายใตแ้นวทางการ

พฒันาหนึ่ง จะมโีครงการ/กจิกรรม ไดม้ากกว่า หนึ่งโครงการ/กกิรรม ทีจ่ะตอ้งน ามาด าเนินการเพือ่ใหบ้รรลุ

ตามวตัถุประสงค ์และเป้าหมายทีต่อ้งการในแต่ละยุทธศาสตร ์การพฒันา ซึง่จะมผีลต่อวตัถุประสงค์

เป้าหมายจุดมุ่งหมายการพฒันาอย่างยัง่ยนื และวสิยัทศัน์ในทีสุ่ด 

  “แผนพฒันาทอ้งถิน่”  เป็นแผนทีม่คีวามสมัพนัธใ์กลช้ดิกบังบประมาณ รายจ่ายประจ าปี 

กล่าวคอื องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ ใชก้ารวางแผนพฒันาเป็นเครื่องมอื ในการจดัท างบประมาณ รายจ่าย

ประจ าปีไปจดัท างบประมาณ เพือ่ใชก้ระบวนการจดัท างบประมาณเป็นไปดว้ยความรอบคอบ และผ่าน

กระบวนการการมสีว่นร่วมของประชาชน 

 

  โครงการทีบ่รรจุอยู่ในแผนพฒันาทอ้งถิน่ โดยเฉพาะในแผนประจ าปีแรกของหว้งระยะเวลา

หา้ปีนัน้ ควรมสีภาพพรอ้มอย่างน้อย ๒ประการ 

 

 ๑. มคีวามแน่นอนของกจิกรรมทีจ่ะด าเนินการ โดยมกีารประเมนิความเป็นไปไดข้องโครงการ/

กจิกรรมรวมทัง้ผลประโยชน์สาธารณะทีจ่ะไดร้บัจากโครงการ/กจิกรรม 

 ๒. กจิกรรมทีอ่ยู่ในแผนประจ าปีแรกของหว้งระยะ เวลาหา้ปี ควรมคีวามพรอ้มในเรื่องรปูแบบและ

รายละเอยีดทางเทคนิคพอสมควร เพือ่ใหส้ามารถก าหนดรายการในแผนพฒันาทีจ่ะน าไปใชจ้ดัท า

งบประมาณรายจ่ายประจ าปีไดต้่อไป 

แผนพฒันาท้องถ่ินมีลกัษณะกว้างๆดงัต่อไปน้ี 

 

๑.  เป็นเอกสารทีแ่สดงความสอดคลอ้งกบัแผนยุทธศาสตรก์ารพฒันา 

๒.  เป็นเอกสารทีแ่สดงแนวทางการพฒันาและวตัถุประสงคข์องแนวทางการพฒันาทีช่ดัเจนและมลีกัษณะ          

เฉพาะเจาะจงทีด่ าเนินการ 



๓.  เป็นเอกสารทีแ่สดงโครงการ/กจิกรรม การพฒันาทีจ่ะด าเนินการเป็นระยะเวลาทอ้งถิน่ 

๔.  เป็นเอกสารทีจ่ะแสดงความเชื่อมโยงแผนยุทธศาสตรก์ารพฒันากบังบประมาณรายจ่ายประจ าปี 

 

ประโยชน์ของแผนพฒันาท้องถ่ิน 

 

  การจดัท าแผนพฒันาทอ้งถิน่ เป็นเครื่องมอืทีจ่ะช่วยใหอ้งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ ได้

พจิารณาอย่างรอบคอบใหเ้หน็ถงึความเชื่อมโยงระหว่างแนวทางการด าเนินงานต่างๆ ทีอ่าจมคีวามเชื่อมโยง

และสง่ผลทัง้ในทางสนบัสนุน และเป็นอุปสรรคต่อกนั เพือ่ใหอ้งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่น ามาตดัสนิใจ 

ก าหนดแนวทางการด าเนินงานและใชท้รพัยากรการบรหิารของทอ้งถิน่ อย่างมปีระสทิธภิาพ เพือ่ใหเ้กดิ

ประโยชน์ต่อสาธารณะอย่างสงูสุด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บทท่ี  ๒ 

 

 

 

สภาพทัว่ไปและข้อมูลพืน้ฐาน 

ขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ิน 
 

 

 

 

 



บทท่ี  ๒ 

สภาพทัว่ไปและข้อมูลพื้นฐานขององคก์รปกครองส่วนท้องถ่ิน 

๑.  สภาพทัว่ไป 

 ๑.๑ ลกัษณะท่ีตัง้และอาณาเขต 

  องคก์ารบรหิารสว่นต าบลดงลาน อ าเภอเมอืงจงัหวดัรอ้ยเอด็ เป็นหน่ึงใน ๑๔ ต าบลของ

อ าเภอเมอืงรอ้ยเอด็ ห่างจากทีว่่าการอ าเภอเมอืงรอ้ยเอด็ไปทางทศิตะวนัตกประมาณ ๕  กโิลเมตร 

  ทีท่ าการองคก์ารบรหิารสว่นต าบลดงลาน หมู่ที ่๔ บา้นดงลาน ต าบลดงลาน อ าเภอเมอืง  

จงัหวดัรอ้ยเอด็ องคก์ารบรหิารสว่นต าบลดงลาน มพีืน้ทีร่บัผดิชอบประมาณ  ๒๒ ตารางกโิลเมตร ( 

๑๓,๗๕๐ กโิลเมตร )และมอีาณาเขตตดิต่อดงันี้ 

  ทศิเหนือ ตดิต่อกบั ต าบลเหนือเมอืง อ าเภอเมอืง จงัหวดัรอ้ยเอด็ 

  ทศิใต ้  ตดิต่อกบั ต าบลขอนแก่น  อ าเภอเมอืง  จงัหวดัรอ้ยเอด็ 

  ทศิตะวนัออก ตดิต่อกบั ต าบลในเมอืง    อ าเภอเมอืง  จงัหวดัรอ้ยเอด็ 

  ทศิตะวนัตก ตดิต่อกบั ต าบลปอภาร    อ าเภอเมอืง  จงัหวดัรอ้ยเอด็ 

 ๑.๒ภมิูประเทศ 

  ลกัษณะภูมปิระเทศของต าบลดงลาน สว่นใหญ่มสีภาพพืน้ทีเ่ป็นทีร่าบถงึค่อนขา้งเรยีบและ

เป็นลูกคลื่นลอนลาด การใชป้ระโยชน์จากทีด่นิของต าบลดงลาน กว่ารอ้ยละ ๘๑ เป็นพืน้ทีท่ าการเกษตร เช่น 

ท านา และปลูกพชือื่นเพยีงเลก็น้อย เช่น การปลูกยาสบู พชืผกั นอกจากนี้ยงัมแีหล่งน ้าทีส่ าคญัทีส่ามารถ

น าไปใชป้ระโยชน์ได ้เช่น หนองน ้า 

 ๑.๓จ านวนหมู่บ้าน  

  ต าบลดงลาน มจี านวนหมู่บา้นเตม็ทัง้หมู่บา้น ๑๔ หมู่บา้น ดงันี้ 

  หมู่ที ่    ๑ บา้นสนามมา้ 

  หมู่ที ่    ๒ บา้นเหล่าใหญ่ 

  หมู่ที ่    ๓ บา้นอน้ 

  หมู่ที ่    ๔ บา้นดงลาน 

  หมู่ที ่   ๕ บา้นหนองจกิ 

  หมู่ที ่   ๖ บา้นโคกสงู 

  หมู่ที ่   ๗ บา้นเหล่าสมบูรณ์ 

  หมู่ที ่   ๘ บา้นเกษตรส าราญ 

  หมู่ที ่   ๙ บา้นหนองจกิน้อย 

  หมู่ที ่   ๑๐ บา้นสนัตสิุข 

  หมู่ที ่   ๑๑ บา้นต าแย 

  หมู่ที ่   ๑๒ บา้นหนองจกิ 



  หมู่ที ่   ๑๓ บา้นโคกสงู 

  หมู่ที ่   ๑๔ บา้นหนองจกิ 

 

 

 ๑.๔ ประชากร 

 จ านวนประชากร ใน พ.ศ. ๒๕๖๕ ต าบลดงลาน  มจี านวนประชากรทัง้สิน้จ านวน  ๘,๖๓๗ คน  แยก

เป็นชาย  ๔,๑๔๖  คน  หญงิ  ๔,๔๙๑ คน  จ านวนครอบครวัทัง้ต าบล  ๓,๘๒๖  ครอบครวั  มคีวามหนา

เฉลีย่ 

 

๒.   สภาพทางเศรษฐกิจ 

 ๒.๑ อาชีพ 

ลกัษณะอาชีพของประชากรในต าบลดงลาน 

 ๒.๑.๑ อาชีพเกษตรกรรม  ประชากรในต าบลดงลาน  สว่นใหญ่ประกอบอาชพีเกษตรกรรมเป็น

ประมาณรอ้ยละ  ๙๕ ของประชากรทัง้หมด  ซึง่มพีืน้ทีเ่พาะปลูกทัง้สิน้   ๑๐,๙๙๙   ไร่  โดยมขีา้วเป็นพชื

เศรษฐกจิหลกัทีส่ าคญั  รองลงมาคอื  ยาสบู  นอกจากนัน้ยงัปลูกพชือื่นๆ เช่น ขา้วโพด  ถัว่ฟักยาว  

แตงกวา  พรกิ  และผกัต่างๆ  สว่นการเลีย้งสตัวจ์ะเลีย้งไวเ้พือ่จ าหน่ายและใชบ้รโิภค เช่น  ววั ควาย หม ู

เป็ด ไก่ ปลา ฯลฯ 

 ๒.๑.๒ อาชีพอตุสาหกรรม  สว่นใหญ่เป็นอุตสาหกรรมแปรรูปผลผลติทางการเกษตรโดยมโีรงสขีา้ว

กระจายอยู่ทุกชุมชน  นอกจากนัน้ยงัมอีุตสาหกรรมในครวัเรอืน  เช่น  จกัรสาน เยบ็ผา้ เป็นตน้ 

 

๓.  สภาพทางสงัคม 

 -  โรงเรยีนประถมศกึษา    ๒    แห่ง 

 -  โรงเรยีนมธัยมศกึษา    -     แห่ง 

 -  โรงเรยีนอาชวีศกึษา    -     แห่ง 

 -  โรงเรยีน/สถาบนัชัน้สงู   -     แห่ง 

 -  ทีอ่่านหนงัสอืพมิพป์ระจ าหมู่บา้น          ๑๔   แห่ง 

 -  หอ้งสมุดประชาชน    -     แห่ง 

 - ศูนยก์ารคา้                                              ๑    แห่ง 

๑.  สถาบนัและองคก์รศาสนา 

 -  วดัและส านกัสงฆ ์    ๑๐   แห่ง 

 -  มสัยดิ      -     แห่ง 

 -  ศาลเจา้     -      แห่ง 



 -  โบสถ ์     -      แห่ง 

 -  มลูนิธ ิ                                                    ๑    แห่ง 

 ๒. สาธารณสุข 

 -  โรงพยาบาลของรฐั    -     แห่ง 

 -  โรงพยาบาลสง่เสรมิสุขภาพต าบล  ๒    แห่ง 

 -  สถานพยาบาลเอกชน    -     แห่ง 

 -  รา้นขายยาแผนปัจจุบนั   -     แห่ง 

 -  อตัราการมแีละการใชส้ว้ม           ๑๐๐   % 

  

 

๓. ความปลอดภยัในชีวิตและทรพัยสิ์น 

 -  สถานีต ารวจ     -    แห่ง 

 -  สถานีดบัเพลงิ    -    แห่ง 

๔.  การบริการพื้นฐาน 

 ๑.  การคมนาคม 

    การคมนาคมประเภททางบกในต าบลดงลาน  มทีัง้ถนนในพืน้ทีเ่ชื่อมระหว่างหมู่บา้นและทอ้งถิน่

อื่น 

 ๒.  การไฟฟ้า 

 - ไฟฟ้าเขา้ถงึ  ๑๔  หมู่บา้นและประชากรไดใ้ชไ้ฟฟ้า  จ านวน  ๘,๖๓๗  คน  ๓,๘๒๖  ครวัเรอืน 

 ๓.  แหล่งน ้าธรรมชาติ 

 -  ล าน ้า,ล าหว้ย     ๑   แห่ง 

 -  บงึ,หนอง     ๔   แห่ง 

 ๔.  แหล่งน ้าท่ีสร้างขึ้น 

 -  ฝาย      ๔   แห่ง 

 -  บ่อน ้าตืน้             ๑๐  แห่ง 

 -  บ่อโยก              -    แห่ง 

 -  ประปา     ๕  แห่ง 

 

ศกัยภาพในต าบล 

ก.  ศกัยภาพขององคก์ารบริหารส่วนต าบล 

 

(๑)  จ านวนบุคลากร    จ านวน           ๘๓  คน 



 

ส านักปลดั 

 

      ต าแหน่งปลดัองคก์ารบรหิารสว่นต าบล   ๑ คน 

      ต าแหน่งหวัหน้าส านกัปลดั     ๑   คน 

      ต าแหน่งหวัหน้าฝ่ายบรหิารงานทัว่ไป   ๑ คน 

      ต าแหน่งหวัหน้าฝ่ายป้องกนัและบรรเทาสาธารณภยั  ๑ คน 

      ต าแหน่งนกัวชิาการสุขาภบิาล    ๑ คน 

      ต าแหน่งนกัวชิาการศกึษา           ๑ คน 

      ต าแหน่งนกัวเิคราะหน์โยบายและแผน   ๑ คน 

      ต าแหน่งนกัจดัการงานทัว่ไป                                      ๑  คน 

      ต าแหน่งเจา้พนกังานสาธารณสุข    ๑   คน  

      ต าแหน่งเจา้พนกังานธุรการ     ๒ คน 

      ต าแหน่งนิตกิร      ๑   คน  

      ต าแหน่งทรพัยากรบุคคล     ๑   คน     

      ต าแหน่งเจา้พนกังานป้องกนัฯ    ๑   คน      

      ต าแหน่งคร ูคศ. ๑      ๗ คน 

      ต าแหน่งผูช้่วยครผููด้แูลเดก็     ๕ คน 

      ต าแหน่งผูด้แูลเดก็      ๕ คน 

      ต าแหน่งผูช้่วยเจา้หน้าทีป้่องกนัฯ    ๑ คน 

      ต าแหน่งผูช้่วยนกัวเิคราะหน์โยบายและแผน   ๑ คน 

      ต าแหน่งผูช้่วยเจา้พนกังานประชาสมัพนัธ์   ๑ คน 

      ต าแหน่งผูช้่วยเจา้พนกังานการเกษตร      ๑   คน 

      ต าแหน่งผูช้่วยเจา้พนกังานศูนยเ์ยาวชน   ๑ คน 

      ต าแหน่งผูช้่วยเจา้พนกังานธุรการ      ๑ คน 

      ต าแหน่งคนงานทัว่ไป             ๑๑ คน 

      ต าแหน่งพนกังานขบัรถยนต์    ๓ คน 

      ต าแหน่งคนครวั                   ๑ คน 

      ต าแหน่งนกัการภารโรง     ๑ คน 

 

กองคลงั 

      ต าแหน่งผูอ้ านวยการกองคลงั    ๑ คน 



      ต าแหน่งนกัวชิาการเงนิและบญัช ี    ๑ คน 

      ต าแหน่งนกัวชิาการจดัเกบ็รายได้    ๑ คน 

      ต าแหน่งนกัวชิาการพสัดุ     ๑  คน 

      ต าแหน่งเจา้พนกังานการเงนิและบญัช ี   ๒ คน 

      ต าแหน่งผูช้่วยเจา้พนกังานจดัเกบ็รายได ้   ๒ คน 

      ต าแหน่งผูช้่วยพนกังานพสัดุ    ๒ คน 

      ต าแหน่งผูช้่วยเจา้พนกังานการคลงั         ๑   คน 

      ต าแหน่งผูช้่วยเจา้พนกังานธุรการ                ๑   คน 

      ต าแหน่งคนงานทัว่ไป     ๓ คน 

      ต าแหน่งพนกังานจดมาตรน ้า    ๑ คน 

 

กองช่าง 

      ต าแหน่งผูอ้ านวยการกองช่าง    ๑  คน 

      ต าแหน่งนายช่างโยธา     ๑ คน 

      ต าแหน่งเจา้พนกังานธุรการ     ๑ คน 

      ต าแหน่งนายช่างไฟฟ้า     ๑ คน 

      ต าแหน่งผูช้่วยช่างโยธา     ๒ คน 

      ต าแหน่งผูช้่วยนายช่างไฟฟ้า    ๑ คน 

      ต าแหน่งผูช้่วยเจา้พนกังานการประปา   ๑ คน 

      ต าแหน่งผูช้่วยนายช่างเครื่องกล    ๑ คน 

      ต าแหน่งคนงานทัว่ไป                                                 ๑   คน 

 

 

ส่วนสวสัดิการ 

      ต าแหน่งหวัหน้าสว่นสวสัดกิารสงัคม                               ๑   คน 

      ต าแหน่งนกัพฒันาชุมชน                                             ๑   คน 

      ต าแหน่งผูช้่วยเจา้พนกังานพฒันาชุมชน                           ๑   คน 

      ต าแหน่งคนงานทัว่ไป                                                  ๑   คน 

 

(๒)  ระดบัการศึกษาของบุคลากร 

 มธัยมศกึษา / อาชวีศกึษา    ๓๐ คน 

 ปรญิญาตร ี               ๔๑   คน 



 สงูกว่าปรญิญาตร ี              ๑๒  คน 

 

(๓)  รายได้ขององคก์ารบริหารส่วนต าบล 

 ประจ าปีงบประมาณ  ๒๕๖๔      จ านวนทัง้ส้ิน        ๕๖,๐๔๙,๒๒๔.๘๓        บาท  

ท่ี ประเภท รายละเอียด จ านวนเงิน 
๑ 

๑.หมวดภาษี
อากร  

(๑.๑) ภาษี
จดัเกบ็เอง 

ภาษทีีด่นิและสิง่ปลูกสรา้ง ๕๐๒,๓๒๑.๔๙ 
๒ ภาษโีรงเรอืนและทีด่นิ ๓๓,๒๔๔.๐๐ 
๓ ภาษบี ารุงทอ้งที ่ ๖๐๓.๖๘ 
๔ ภาษป้ีาย ๑,๕๒๓,๖๗๕.๐๐ 
๕ อากรการฆา่สตัว ์ ๐.๐๐ 
๖ อากรรงันกอแีอ่น ๐.๐๐ 
๗ ภาษบี ารุง อบจ. จากสถานคา้ปลกียาสบู ๐.๐๐ 
๘ ภาษบี ารุง อบจ. จากสถานคา้ปลกีน ้ามนั ๐.๐๐ 
๙ ค่าธรรมเนียมบ ารุง อบจ. จากผูเ้ขา้พกัโรงแรม ๐.๐๐ 

รวมภาษีท่ีจดัเกบ็เอง ๒,๐๕๙,๘๔๔.๑๗ 
๑๐ 

(๑.๒) ภาษทีี่
รฐับาล จดัสรร

ให ้

ภาษแีละค่าธรรมเนียมรถยนตห์รอืลอ้เลื่อน ๓๔๐,๐๒๔.๘๖ 

๑๑ 
ภาษมีลูค่าเพิม่ทีจ่ดัเกบ็ตามประมวลรษัฎากร 
๕%(อบจ) 

๐.๐๐ 

๑๒ ภาษมีลูค่าเพิม่ตามกฎหมายทอ้งถิน่ (๑ ใน ๙) ๓,๑๖๕,๙๕๑.๖๑ 
๑๓ ภาษมีลูค่าเพิม่ตาม พ.ร.บ.ก าหนดแผนฯ ๙,๒๓๙,๑๖๕.๗๙ 
๑๔ ภาษธีุรกจิเฉพาะ ๗๖,๓๒๙.๕๒ 
๑๕ ภาษสีุรา ๐.๐๐ 
๑๖ ภาษสีรรพสามติ ๖,๕๓๐,๙๒๕.๓๒ 
๑๗ ภาษกีารพนัน ๐.๐๐ 
๑๘ ภาษยีาสบู  ๐.๐๐ 
๑๙ อากรประมง ๐.๐๐ 
๒๐ ค่าภาคหลวงไม ้ ๒๒,๖๕๙.๐๐ 
๒๑ ค่าภาคหลวงแร่ ๕๘,๙๑๙.๔๗ 
๒๒ ค่าภาคหลวงปิโตรเลยีม ๕๘,๐๒๓.๔๑ 
๒๓ เงนิทีเ่กบ็ตามกฎหมายว่าดว้ยอุทยานแห่งชาต ิ ๐.๐๐ 
๒๔ ค่าธรรมเนียมและค่าใชน้ ้าบาดาล ๕๑๐.๐๐ 

๒๕ 
ค่าธรรมเนียมการจดทะเบยีนสทิธแิละนิตกิรรมตาม
ประมวลกฎหมายทีด่นิ 

๔,๔๗๘,๐๗๘.๐๐ 

๒๖ ภาษจีดัสรรอื่น ๆ นอกเหนือจากรายการขา้งตน้ ๐.๐๐ 
รวมรายได้จากภาษีจดัสรร ๒๓,๙๗๐,๕๘๖.๙๘ 



๒๗ 

๒.หมวด
ค่าธรรมเนียม 
ใบอนุญาตและ

ค่าปรบั 

ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกบัการฆ่าสตัวแ์ละจ าหน่าย
เนื้อสตัว ์ 

๐.๐๐ 

๒๘ 
ค่าธรรมเนียมประทบัตรารบัรองใหจ้ าหน่าย
เนื้อสตัว ์

๐.๐๐ 

๒๙ ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกบัใบอนุญาตการขายสุรา  ๕,๘๕๘.๘๐ 
๓๐ ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกบัใบอนุญาตการพนนั ๐.๐๐ 
๓๑ ค่าธรรมเนียมจอดรถจกัรยานยนตแ์ละรถยนต์ ๐.๐๐ 
๓๒ ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกบัการควบคุมอาคาร  ๐.๐๐ 
๓๓ ค่าธรรมเนียมเกบ็ ขน มลูฝอย ๓๓๓,๒๔๐.๐๐ 
๓๔ ค่าธรรมเนียมเกบ็ ขน อุจจาระหรอืสิง่ปฏกิูล ๑๐,๐๐๐.๐๐ 

๓๕ 
ค่าธรรมเนียมในการออกหนงัสอืรบัรองการแจง้
สถานทีจ่ าหน่ายหรอืสะสมอาหาร 

๔๐๐.๐๐ 

๓๖ 
ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกบัการตัง้สุสานและฌาปน
สถาน 

๐.๐๐ 

๓๗ 
ค่าธรรมเนียมปิด โปรย ตดิตัง้แผ่นประกาศหรอื
แผ่นปลวิเพือ่การโฆษณา 

๐.๐๐ 

๓๘ ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกบัทะเบยีนราษฎร์ ๐.๐๐ 
๓๙ ค่าธรรมเนียมเกี่ยวกบับตัรประจ าตวัประชาชน ๐.๐๐ 

๔๐ 
ค่าธรรมเนียมการฉีดวคัซนี / ใบรบัรองการฉีด
วคัซนี 

๐.๐๐ 

๔๑ ค่าธรรมเนียมเครื่องหมายประจ าตวัสตัว ์ ๐.๐๐ 
๔๒ ค่าธรรมเนียมตามประมวลกฎหมายทีด่นิมาตรา ๙ ๐.๐๐ 

๔๓ 
ค่าธรรมเนียมการขอรบัใบอนุญาตเป็นผูม้สีทิธทิ า
รายงานผลกระทบสิง่แวดลอ้ม 

๐.๐๐ 

๔๔ 
ค่าธรรมเนียมใบอนุญาต เป็นผูม้สีทิธทิ ารายงาน
ผลกระทบสิง่แวดลอ้ม 

๐.๐๐ 

๔๕ ค่าธรรมเนียมค าขอรบัใบอนุญาตเป็นผูค้วบคุม ๐.๐๐ 
๔๖ ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตเป็นผูค้วบคุม ๐.๐๐ 

๔๗ 
ค่าธรรมเนียมค าขอรบัใบอนุญาตเป็นผูร้บัจา้ง
ใหบ้รกิาร 

๐.๐๐ 

๔๘ ค่าธรรมเนียมเป็นผูร้บัจา้งใหบ้รกิาร ๐.๐๐ 
๔๙ ค่าธรรมเนียมการแพทย ์ ๐.๐๐ 

๕๐ 
ค่าปรบัผูก้ระท าผดิกฎหมายการจดัระเบยีบจอด
ยานยนต์ 

๐.๐๐ 

๕๑ ค่าปรบัผูก้ระท าผดิกฎหมายจราจรทางบก ๐.๐๐ 
๕๒ ค่าปรบัผูก้ระท าผดิกฎหมายการป้องกนัและระงบั ๐.๐๐ 



อคัคภียั 
๕๓ ค่าปรบัผูก้ระท าผดิกฎหมายรกัษาความสะอาด ๐.๐๐ 
๕๔ ค่าปรบัผูก้ระท าผดิกฎหมายการทะเบยีนราษฎร ๐.๐๐ 

๕๕ 
ค่าปรบัผูก้ระท าผดิกฎหมายบตัรประจ าตวั
ประชาชน 

๐.๐๐ 

๕๖ ค่าปรบัผูก้ระท าผดิกฎหมายสาธารณสุข ๐.๐๐ 
๕๗ ค่าปรบัผูก้ระท าผดิกฎหมายโรคพษิสุนขับา้ ๐.๐๐ 
๕๘ ค่าปรบัการผดิสญัญา ๑๑,๙๒๓.๕๐ 

๕๙ 
ค่าใบอนุญาตรบัท าการเกบ็ขนสิง่ปฏกิูลหรอืมลู
ฝอย 

๐.๐๐ 

๖๐ ค่าใบอนุญาตรบัท าการก าจดัสิง่ปฏกิูลหรอืมลูฝอย ๐.๐๐ 

๖๑ 
ค่าใบอนุญาตประกอบการคา้ส าหรบักจิการทีเ่ป็น
อนัตรายต่อสุขภาพ 

๑๗,๓๐๐.๐๐ 

๖๒ 
ค่าใบอนุญาตจดัตัง้สถานทีจ่ าหน่ายหรอืสะสม
อาหาร 

๒๒,๑๐๐.๐๐ 

๖๓ 
ค่าใบอนุญาตจ าหน่ายสนิคา้ในทีห่รอืทางสาธารณะ 
เช่น เร่ขาย หรอืแผงลอย 

๐.๐๐ 

๖๔ ค่าใบอนุญาตใหต้ัง้ตลาดเอกชน ๐.๐๐ 
๖๕ ค่าใบอนุญาตเกีย่วกบัการควบคุมอาคาร ๔๕,๕๘๖.๐๐ 

๖๖ 
ค่าใบอนุญาตเกีย่วกบัการโฆษณาโดยใชเ้ครื่อง
ขยายเสยีง 

๐.๐๐ 

๖๗ 
ค่าตอบแทนตามกฎหมายการเดนิเรอืในน่านน ้า
ไทย 

๐.๐๐ 

๖๘ 
ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตและค่าปรบัอื่น ๆ 
นอกเหนือจากรายการขา้งต้น 

๔๑,๑๙๐.๐๐ 

รวมรายได้จากค่าธรรมเนียมใบอนุญาติและค่าปรบั ๔๘๗,๕๙๘.๓๐ 
๖๙ 

๓. รายไดจ้าก
ทรพัยส์นิ 

ค่าเช่าทีด่นิ ๐.๐๐ 
๗๐ ค่าเช่าหรอืค่าบรกิารสถานที่ ๕๐๐.๐๐ 
๗๑ รายไดจ้ากการขายทอดตลาดในทรพัยส์นิ ๐.๐๐ 

๗๒ 
รายไดจ้ากการโอนกจิการสาธารณูปโภค หรอืการ
พาณิชย ์

๐.๐๐ 

๗๓ เงนิปันผลจากโรงพมิพส์ว่นทอ้งถิน่ ๐.๐๐ 

๗๔ 
รายไดจ้ากทรพัยส์นิอื่น ๆ นอกเหนือจากรายการ
ขา้งตน้ 

๑๑๔,๑๗๗.๓๘ 

รวมรายได้จากทรพัยสิ์น ๑๑๔,๖๗๗.๓๘ 
๗๕ ๔.หมวด เงนิช่วยเหลอืจากการประปา ๐.๐๐ 



๗๖ รายไดจ้าก 
สาธารณูปโภค

และ การ
พาณิชย ์

เงนิช่วยเหลอืจากสถานธนานุบาล ๐.๐๐ 

๗๗ 
เงนิช่วยเหลอืทอ้งถิน่จากการโอนกจิการ
สาธารณูปโภคและการพาณิชย ์

๐.๐๐ 

๗๘ เงนิช่วยเหลอืจากกจิการโรงแรม ๐.๐๐ 

๗๙ 
เงนิสะสมจากการโอนกจิการสาธารณูปโภคหรอื
การพาณิชย ์

๐.๐๐ 

๘๐ 
รายไดจ้ากสาธารณูปโภคและการพาณิชยอ์ื่น ๆ 
นอกเหนือจากรายการขา้งต้น 

๗๕๑,๔๒๖.๐๐ 

รวมรายได้จากสาธารณูปโภคฯ ๗๕๑,๔๒๖.๐๐ 
๘๑ 

๕.หมวด
รายได-้
เบด็เตลด็ 

ค่าจ าหน่ายเวชภณัฑ ์ ๐.๐๐ 
๘๒ ค่าขายเศษของ ๑๗๔.๐๐ 
๘๓ เงนิทีม่ผีูอุ้ทศิให้ ๒๐.๐๐ 
๘๔ ค่าขายแบบแปลน ๑๙,๐๐๐.๐๐ 
๘๕ ค่าเขยีนแบบแปลน ๐.๐๐ 
๘๖ ค่าจ าหน่ายแบบพมิพแ์ละค ารอ้ง ๐.๐๐ 
๘๗ ค่ารบัรองส าเนาและถ่ายเอกสาร ๐.๐๐ 
๘๘ ค่าสมคัรสมาชกิหอ้งสมุด ๐.๐๐ 

๘๙ 
รายไดเ้บด็เตลด็อื่น ๆ นอกเหนือจากรายการ
ขา้งตน้ 

๑,๓๗๔.๐๐ 

รวมเงินอดุหนุนทัว่ไป ๒๐,๕๖๘.๐๐ 

๙๐ ๖.รายรบัจาก
เงนิอุดหนุน

ทัว่ไป 

เงนิอุดหนุนทัว่ไปเพือ่ด าเนินการตามอ านาจหน้าที่
และภารกจิถ่ายโอนเลอืกท า 

๒๖,๑๗๙,๑๘๓.๐๐ 

๙๑ เงนิอุดหนุนทัว่ไประบุวตัถุประสงค์ ๐.๐๐ 

๙๒ 
เงนิอุดหนุนทัว่ไปอื่นๆนอกเหนือจากรายการ
ขา้งตน้ 

๐.๐๐ 

รวมเงินอดุหนุนทัว่ไป ๒๖,๑๗๙,๑๘๓.๐๐ 
๙๓ 

๗.รายรบัจาก 
เงนิอุดหนุน
เฉพาะกจิ 

เงนิอุดหนุนเฉพาะกจิดา้นการศกึษา ๐.๐๐ 

๙๔ 
เงนิอุดหนุนเฉพาะกจิจากกรมสง่เสรมิการปกครอง
ทอ้งถิน่ 

๒,๔๖๕,๓๔๑.๐๐ 

๙๕ เงนิอุดหนุนเฉพาะกจิจากกระทรวงวทิยาศาสตร์ ๐.๐๐ 

๙๖ 
เงนิอุดหนุนเฉพาะกจิจากการท่องเทีย่วแห่ง
ประเทศไทย 

๐.๐๐ 

๙๗ เงนิอุดหนุนเฉพาะกจิการเคหะแห่งชาต ิ ๐.๐๐ 
๙๘ เงนิอุดหนุนเฉพาะกจิจากกระทรวงสาธารณสุข ๐.๐๐ 

๙๙ 
เงนิอุดหนุนเฉพาะกจิจากกรมโยธาธกิารและผงั
เมอืง 

๐.๐๐ 



๑๐๐ 
เงนิอุดหนุนเฉพาะกจิอื่น ๆ นอกเหนือจากรายการ
ขา้งตน้ 

๐.๐๐ 

รวมเงินอดุหนุนเฉพาะกิจ ๒,๔๖๕,๓๔๑.๐๐ 
๑๐๑ 

๘.รายรบัอื่น 

เงนิกูจ้ากสถาบนัการเงนิ ๐.๐๐ 
๑๐๒ เงนิกูจ้าก กสอ. ๐.๐๐ 
๑๐๓ เงนิกูจ้าก กสท. ๐.๐๐ 
๑๐๔ เงนิกูจ้าก กบท. ๐.๐๐ 
๑๐๕ เงนิกูจ้ากกองทุนสิง่แวดลอ้ม ๐.๐๐ 
๑๐๖ เงนิกูอ้ื่น ๆ ๐.๐๐ 

รวมเงินกู้ ๐.๐๐ 
๑๐๗ 

  
เงนิทีจ่่ายขาดจากเงนิสะสม (เงนิสะสม) ๖,๒๓๘,๔๖๐.๐๐ 

 อื่น ๆ ๐.๐๐ 
รวมรายรบัอ่ืนๆ ๖,๒๓๘,๔๖๐.๐๐ 

รวมรายได้ ๕ หมวด (๑-๕) ๒๗,๔๐๔,๗๐๐.๘๓ 
รวมรายรบัทัง้ส้ิน (๑-๘) ๕๖,๐๔๙,๒๒๔.๘๓ 

๑๐๙ 
เงนิกูค้งเหลอื 

ยอดเงนิกูค้งเหลอืทัง้หมด ณ วนัสิน้เดอืนกนัยายน
ของปีงบประมาณ 

๐.๐๐ 

๑๑๐   
ยอดเงนิสะสม ณ วนัสิน้เดอืนกนัยายนของ
ปีงบประมาณ 

๕,๑๘๔,๙๓๙.๖๓ 

๑๑๑   
ยอดเงนิทุนส ารองสะสม ณ วนัสิน้เดอืนกนัยายน
ของปีงบประมาณ 

๓,๓๗๕,๐๓๒.๙๐ 

 

ข.ศกัยภาพของชุมชนและพื้นท่ี 

 (๑)  การรวมกลุ่มของประชาชน  จ านวนกลุ่มทุกประเภท  ๔๔ กลุ่ม 

  แยกประเภทกลุ่ม 

   -  กลุ่มอาชพี                             ๔๐      กลุ่ม 

   -  กลุ่มออมทรพัย ์                         ๔  กลุ่ม 

 (๒)  จุดเด่นของพืน้ที ่มลีกัษณะเป็นทีร่าบลุ่มเหมาะส าหรบัท าการเกษตร 
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บทท่ี  ๓ 

 

 

ผลการพฒันาท้องถ่ินในปีท่ีผา่นมา 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



บทท่ี  ๓ 

ผลการพฒันาต าบลในท่ีผ่านมา 
องคก์ารบรหิารสว่นต าบลดงลาน  ไดก้ าหนดแนวทางการพฒันาทอ้งถิน่ ตามแผนยุทธศาสตร ์ 

(พ.ศ. ๒๕๖๖– ๒๕๗๐)  และแผนประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๔ ใชเ้ป็นแนวทางในการจดัท างบประมาณ

รายจ่ายเพือ่ด าเนินภารกจิตามอ านาจหน้าทีท่ีก่ฎหมายก าหนดไว ้โดยในปีงบประมาณ  ๒๕๖๒ และ

ปีงบประมาณ  ๒๕๖๓ ทีผ่่านมา องคก์ารบรหิารสว่นต าบลดงลานไดด้ าเนินการพฒันาพืน้ทีต่ าบลดงลาน  

เพือ่แกไ้ขปัญหาและพฒันาทอ้งถิน่ใหเ้ป็นไปตามเจตนารมณ์ของประชาชน  ดงันี้ 

 ๑.  ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

     ปัญหาการคมนาคมภายในหมู่บา้นยงัเป็นถนนลูกรงั แต่ราษฎรมคีวามตอ้งการถนนคอนกรตี 

พืน้ทีท่างการเกษตรยงัไม่ไดร้บัความสะดวกเท่าทีค่วร ยงัมอีกีหลายหมู่บา้นทีต่อ้งเผชญิกบัสภาพการเดนิทาง

ทีไ่ม่ด ีถนนภายในหมู่บา้นบางหมู่บา้น ความจ าเป็นพืน้ฐานทางดา้นแสงสว่างยงัไม่ทัว่ถงึทุกหมู่บา้น หอ

กระจายขา่วขาดการซ่อมบ ารุง 

     ผลการด าเนินการขององคก์ารบริหารส่วนต าบล 

     องคก์ารบรหิารสว่นต าบลไดด้ าเนินการก่อสรา้งถนนคอนกรตีเสรมิเหลก็ เพือ่ท าถนนเขา้พืน้ที่

การเกษตร และขยายเขตไฟฟ้า ซึง่ไดด้ าเนินการไปบางสว่นแลว้ 

 ๒.  ด้านแหล่งท่องเท่ียว 

 การจดัหาแหล่งท่องเทีย่ว ในเขตต าบลเพือ่เป็นสถานทีพ่กัผ่อนหย่อนใจของประชาชน 

     ผลการด าเนินการขององคก์ารบริหารส่วนต าบล 

 ส าหรบัแหล่งท่องเทีย่วในเขตพืน้ทีต่ าบลดงลานยงัไม่เป็นเอกเทศทีโ่ดดเด่น ทีก่ าลงัด าเนินการ 

อยู่ การปลูกป่าก าลงัด าเนินการจดัหาแหล่งท่องเทีย่ว และปรบัปรุงแหล่งท่องเทีย่วทีม่อียู่ 

 ๓.  ด้านการศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม 

 ประชาชนบางกลุ่ม เช่น เดก็และเยาวชนยงัขาดโอกาสทางการศกึษา และไม่ชอบอนุรกัษ์ประเพณี

ทอ้งถิน่ทีส่ าคญัไว้ 

 ผลการด าเนินการขององคก์ารบริหารส่วนต าบล 

 ไดส้ง่เสรมิดา้นการศกึษาแก่ผูด้อ้ยโอกาสทางการศกึษา และสง่เสรมิประเพณีทอ้งถิน่ทีส่ าคญั เช่น 

จดังานวนัลอยกระทง ประเพณีสงกรานต ์บุญผะเหวด 

๔.  ด้านเศรษฐกิจ 

     ปัญหารายไดต้ ่า สาเหตุ ประชาชนสว่นใหญ่ประกอบอาชพีดา้นการเกษตร โดยเฉพาะการท านาปี

ละ  ๑  ครัง้  ขาดการปรบัปรุงพนัธ ์การบ ารุงดนิ และขาดความรูใ้นดา้นการจดัการ ปลูกพชืในฤดแูลง้ไม่ได้

ผลผลติเท่าทีค่วรเน่ืองจาก การขาดน ้าในการเพาะปลูก และราคาพชืผลทางการเกษตรราคาตกต ่า ขาด

ความรูค้วามเขา้ใจในการบรหิารจดัการ ดา้นการแปรรูป และอาชพีเสรมิ ขาดการสนับสนุนและประชาสมัพนัธ ์ 



ทัง้เงนิทุนและตลาด ตลอดจนชุมชนเน้นการสรา้งรายได ้ไม่ไดส้นใจกบัการลดจ่ายในครวัเรอืน ชุมชนขาดการ

เรยีนรูร้ะบบเศรษฐกจิชุมชนอย่างแทจ้รงิ 

 

 

 ผลการด าเนินการขององคก์ารบริหารส่วนต าบล 

 องคก์ารบรหิารสว่นต าบลไดใ้หค้วามส าคญัในเรื่องนี้ โดยใหก้ารสนบัสนุนเงนิทุนกู้ยมืเพือ่ไปประกอบ

อาชพี และสนบัสนุนสง่เสรมิอาชพี เพือ่ท าใหง้านด าเนินการไปในทศิทางทีป่ระสบผลส าเรจ็เท่าทีค่วร 

 ๕.  ด้านสงัคม ส่ิงแวดล้อม สาธารณสุข 

     ประชากรขาดการรวมตวัเพือ่ช่วยเหลอืซึง่กนัและกนัทัง้ในดา้นเงนิทุน การจดัการตลาดสงัคม

เมอืงขยายตวัมากขึน้ ซึ่งขาดการน าทรพัยากรธรรมชาตแิละภูมปัิญญาทอ้งถิน่มาใชใ้นการด ารงชพี ประชากร

ขาดคุณธรรม และศลีธรรม มกีารแตกแยกในความคดิในดา้นการเมอืงอยู่เกอืบทุกหมู่บ้าน 

    ปัญหา สิง่แวดลอ้มในแตล่ะชุมชนมกีารบรหิารจดัการทีไ่ม่ด ีโดยเฉพาะขยะมลูฝอยมกีารทิง้ของรมิ

ทางหลวง ท าใหเ้กดิโรคระบาด โรคตดิต่อในชุมชนไดง้่าย 

   ผลการด าเนินการขององคก์ารบริหารส่วนต าบล 

 ๖.  ด้านการบริหาร และการเมือง การปกครอง 

     ปัญหา ประชากรสว่นใหญ่ยงัแบ่งขัว้ทางการเมอืงในทุกหมู่บา้น และไม่เขา้ใจของการเลอืกตัง้ ใน

สว่นของบุคลากรยงัขาดความรูค้วามเขา้ใจ ประชาชนส่วนใหญ่โดยคดิว่าผูท้ีจ่ะเขา้มาท าการเมอืงนัน้จะตอ้ง

ใชเ้งนิซือ้เสยีงและสมาชกิองคก์ารบรหิารสว่นต าบลยงัขาดความรู ้ความสามารถในการบรหิารงานขาดความรู้

ทางดานกฎหมาย ระเบยีบขอ้บงัคบัของทางราชการ หาผลประโยชน์มากกว่าการสรา้งผลประโยชน์ ขาด

ความซื่อสตัย ์โปร่งใส เจา้หน้าทีแ่ละคณะท างานไม่มเีอกสารเพยีงพอ 

 ผลการด าเนินการขององคก์ารบริหารส่วนต าบล 

    ไดจ้ดัการฝึกอบรมและสง่บุคลากรไปอบรมเพือ่ใหม้คีวามรูท้ ัง้ทางดา้นระเบยีบกฎหมาย และการ

บรหิารจดัการบา้นเมอืงทีด่ ีใหเ้กดิการปฏบิตังิานอย่างมปีระสทิธภิาพ 

 

  

  

 

 

 

 

 

   



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

บทท่ี  ๔ 

 

 

 

สรปุยทุธศาสตรแ์ละแนวทางการพฒันา

ท้องถ่ิน 
 

 



บทท่ี  ๔ 
สรปุยุทธศาสตรแ์ละแนวทางการพฒันาท้องถ่ิน 

วิสยัทศัน์และทิศทางการพฒันา  อบต. ดงลาน 

๔.๑  วิสยัทศัน์การพฒันาต าบลดงลาน 

วิสยัทศัน์ 

“พฒันาโครงสร้างพื้นฐาน  ส่งเสริมเศรษฐกิจ  เอาใจใส่ดแูลสงัคม 

สนับสนุนการศึกษา  รกัษาส่ิงแวดล้อม” 

พนัธกิจ 

 -  จดัใหม้แีละบ ารุงรกัษาทางน ้า ทางบก ทางระบายน ้า และสาธารณูปโภคพืน้ฐานใหก้บัประชาชน 

 -  จดัใหม้แีหล่งน ้าทางการเกษตร 

 -  สง่เสรมิการกฬีา 

 -  จดัใหม้แีละบ ารุงรกัษาสถานทีป่ระชุม การกฬีา การพกัผ่อนหย่อนใจ และสวนสาธารณะ 

 -  สง่เสรมิการอนุรกัษ์รกัษาธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มใหค้งอยู่อย่างยัง่ยนื 

 -  สง่เสรมิการอนุรกัษ์ประเพณีและวฒันธรรมอนัดงีามของทอ้งถิน่ 

 -  สง่เสรมิการอาชพีของประชาชน 

 -  สง่เสรมิการใชภู้มปัิญญาทอ้งถิน่ และพฒันาฝีมอืแรงงาน 

 -  สง่เสรมิใหป้ระชาชนมสีุขภาพ พลานามยัทีแ่ขง็แรง 

 -  ป้องกนัและแกปั้ญหายาเสพตดิ 

จดุมุ่งหมายของการพฒันา 

 -  การคมนาคมมคีวามสะดวก รวดเรว็และปลอดภยั 

 -  มแีหล่งน ้าทางการเกษตรอย่างเพยีงพอ 

 -  ประชาชนมสีาธารณูปโภคขัน้พืน้ฐานอย่างทัว่ถงึและพอเพยีง 

 -   ประชาชนมสีาธารณูปโภคขัน้พืน้ฐานอย่างพอเพยีงในการด ารงชพี 

 -  ประชาชนมทีีเ่ล่นกฬีา เพือ่พกัผ่อนหย่อนใจ 

 -  มทีรพัยากรธรรมชาตทิีส่มบูรณ์ และมสีิง่แวดลอ้มทีด่อียู่คู่กบัชุมชนตลอดไป 

 -  ประชาชนมอีาชพีและรายไดพ้อเพยีงในการเลีย้งชพี 

 -  ฝีมอืแรงงานไดร้บัการพจิารณาใหไ้ดม้าตรฐานเป็นตอ้งการของตลาดแรงงาน 

 -  มกีารน าเอาภูมปัิญญาของทอ้งถิน่มาปรบัใชใ้นการประกอบอาชพี เพือ่สรา้งมลูค่าเพิม่ 

   ใหก้บัสนิคา้และบรกิาร 

 -  ประชาชนมสีุขภาพจติทีด่ ีสุขภาพร่างกายแขง็แรงสมบูรณ์ 

๔.๒ยุทธศาสตรแ์ละแนวทางพฒันาท้องถ่ิน 



 ๑.  ยุทธศาสตรก์ารพฒันา ด้านโครงสร้างพื้นฐาน แนวทางการพฒันามดีงันี้ 

๑.๑ ก่อสรา้งปรบัปรุง บ ารุงรกัษาถนน สะพาน ทางเทา้ ทางระบายน ้า และทีจ่อดรถ เพือ่ให้

เกดิความสะดวกสบาย 

๑.๒ จดัใหม้แีละบ ารุงรกัษาสาธารณูปโภคและสาธารณูปการแก่ประชาชนในทอ้งที่ 

 ๒.  ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านแหล่งท่องเท่ียวแนวทางการพฒันามดีงันี้ 

  ๒.๑ บ ารุงรกัษา ปรบัปรุงและพฒันาแหล่งท่องเทีย่ว 

  ๒.๒ สง่เสรมิการประชาสมัพนัธแ์หล่งท่องเทีย่ว 

  ๒.๓ จดัใหม้สีถานทีท่่องเทีย่ว 

 ๓.  ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านการศึกษา แนวทางการพฒันามดีงันี้ 

  ๓.๑ สง่เสรมิและสนบัสนุนการศกึษาขัน้พืน้ฐานใหม้อีย่างเพยีงพอทัว่ถงึและไดม้าตรฐาน 

  ๓.๒ เพิม่ช่องทางในการรบัรูข้อ้มลูข่าวสารใหแ้ก่ประชาชน 

๓.๓ สง่เสรมิและสนับสนุนใหก้ารศกึษาสามารถตอบสนองและสอดคลอ้งตอ่การด ารงชวีติ            

และวถิชีุมชนไดอ้ย่างมคีวามสุข 

 ๔.  ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านเศรษฐกิจ  แนวทางการพฒันามดีงันี้ 

  ๔.๑ พฒันาและสง่เสรมิอาชพีใหก้บัประชาชน 

  ๔.๒ จดัใหม้แีละบ ารุงรกัษาแหล่งน ้าใหม้อีย่างมเีพยีงพอในการประกอบอาชพีของประชาชน 

  ๔.๓ พฒันาความรูแ้ละทกัษะการประกอบอาชพีใหก้บัประชาชน 

  ๔.๔ สง่เสรมิการน าภูมปัิญญาทอ้งถิน่มาใชใ้นการประกอบอาชพี 

 ๕.  ยุทธศาสตรด้์านการพฒันาสงัคมและส่ิงแวดล้อม  แนวทางการพฒันามดีงันี้ 

  ๕.๑ สง่เสรมิใหป้ระชาชนมสีุขภาพจติทีด่ ีมรี่างกายทีแ่ขง็แรงสมบูรณ์ปราศจากโรคภยัไขเ้จบ็ 

  ๕.๒ ป้องกนัและแกไ้ขปัญหาเกีย่วกบัยาเสพตดิ 

  ๕.๓ สรา้งจติส านึกและความตระหนกัในการจดัการทรพัยากรธรรมชาต ิและสิง่แวดลอ้ม 

  ๕.๔ สง่เสรมิและสนบัสนุนใหม้กีารบ ารุงรกัษาและฟ้ืนฟูธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 

๕.๕ สง่เสรมิใหม้กีารใชท้รพัยากรธรรมชาตทิีม่อียู่อย่างจ ากดัใหเ้กดิความคุม้ค่าและเกดิ

สงูสุดโดยสามารถคงอยู่กบัชุมชนไดอ้ย่างยัง่ยนื 

 ๖.  ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านการบริหาร และการเมือง การปกครอง  แนวทางการพฒันามี

ดงันี้ 

  ๖.๑ สง่เสรมิการมปีระชาธปิไตยภายในต าบล 

  ๖.๒ สง่เสรมิใหป้ระชาชนมสีว่นร่วมในการก าหนดนโยบายการบรหิารและการพฒันาทอ้งถิน่ 

  ๖.๓ พฒันาและปรบัปรุงศกัยภาพการบรหิารการจดัการขององคก์ารบรหิารสว่นต าบล 

๔.๓ นโยบายการพฒันาจงัหวดัร้อยเอด็ 



แผนพฒันาจงัหวดัร้อยเอด็ พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ 
ประเดน็การพฒันาท่ีส าคญัของจงัหวดัร้อยเอด็ในระยะ ๕ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐) 

แผนพฒันาจงัหวดัรอ้ยเอด็ พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐ ฉบบัปี พ.ศ. ๒๕๖๖ ไดจ้ดัท าบนพืน้ฐานของกรอบ

ยุทธศาสตรช์าต ิระยะ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ - ๒๕๘๐) ซึง่เป็นแผนหลกัของการพฒันาประเทศ แผนพฒันา

เศรษฐกจิและสงัคมแห่งชาต ิฉบบัที ่๑๒ (พ.ศ. ๒๕๖๐ - ๒๕๖๔) ยุทธศาสตรก์ารพฒันาภาค

ตะวนัออกเฉียงเหนือ และยุทธศาสตรก์ารจดัสรรงบประมาณรายจ่ายประจ าปี รวมทัง้ การน าผลการวเิคราะห์

ขอ้มลูสภาพทัว่ไป ปัญหาและความตอ้งการของประชาชน ตลอดจนการประเมนิผลการพฒันาทีผ่่านมา 

ศกัยภาพการพฒันา 

ในปัจจุบนั และโอกาสในการพฒันาในอนาคตของจงัหวดั โดยน ามาวเิคราะหจุ์ดแขง็ จุดอ่อน โอกาสในการ

พฒันาในอนาคตของจงัหวดั โดยน ามาวเิคราะหจุ์ดแขง็ จุดอ่อน โอกาส และอุปสรรค มาจดัท าแผนพฒันา

จงัหวดัรอ้ยเอด็ พ.ศ. ๒๕๖๖ – ๒๕๗๐ ฉบบัปี ๒๕๖๖ ซึ่งสรุปได ้ดงันี้ 

๑) เป้าหมายการพฒันาจงัหวดั (ระยะ ๕ ปี) 

 ร้อยเอด็เมืองเกษตรอจัฉริยะ ท่องเท่ียวสร้างสรรค ์วฒันธรรมสร้างมูลค่า สงัคมพฒันาอย่าง

ยัง่ยืน 

๒)พนัธกิจ 

 ๑. สง่เสรมิการพฒันาจงัหวดัดว้ยวทิยาศาสตร ์เทคโนโลย ีและนวตักรรม มุ่งสูเ่มอืงอจัฉรยิะ 

 ๒. สง่เสรมิและพฒันากระบวนการผลติสนิคา้เกษตรและขา้วหอมมะล ิเพือ่สรา้งมลูค่า 

 ๓. พฒันาขดีความสามารถทางการแขง่ขนั ดา้นการบรกิาร การท่องเทีย่ว การคา้ การลงทุน  

 ๔. พฒันาคนใหม้คีุณภาพ สรา้งโอกาส สรา้งอาชพี รายได ้หลุดพน้ความยากจน  

 ๕. อนุรกัษ์และฟ้ืนฟูทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้มใหม้คีุณภาพ 

 ๖. สรา้งความมัน่คงภายในและสง่เสรมิการใหบ้รกิารภาครฐัอย่างทัว่ถงึและเป็นธรรม   

 

๒.๓ ตวัช้ีวดัความส าเรจ็ตามเป้าหมายการพฒันาจงัหวดั 

 ๑. ผลติภณัฑม์วลรวมของจงัหวดั (GPP) เพิม่ขึน้  

 ๒. ประชาชนมสีุขภาวะทีด่ ีหลุดพน้ความยากจน พึง่ตนเองได 

๒.๔ ประเดน็การพฒันาของจงัหวดั 

ประเดน็การพฒันาท่ี ๑ 

 ๑) ประเดน็การพฒันา  

  พฒันาและสง่เสรมิการเกษตรแบบอจัฉรยิะ และอุตสาหกรรมแปรรปูผลผลติทางการเกษตร     

สูเ่กษตรมลูค่าสงู 

 ๒) วตัถปุระสงค ์



  ๑. เพือ่ปรบัโครงสรา้งการผลติ ในพชืและสตัวเ์ศรษฐกจิ สูร่ะบบเกษตรอจัฉรยิะ และสรา้ง

ผลผลติมลูค่าสงู 

  ๒. เพือ่เพิม่ศกัยภาพอุตสาหกรรมภาคครวัเรอืน กลุ่มเกษตรกร สถาบนัเกษตรกรที่

เกีย่วเนื่องใหม้คีวามเขม้แขง็มศีกัยภาพ สามารถแขง่ขนัได้ 

  ๓. เพือ่ลดการท าเกษตรในพืน้ทีไ่ม่เหมาะสม และปรบัสูก่ารท าเกษตรทางเลอืกทีม่มีลูค่าสงู

และเหมาะสม 

  ๔. เพือ่เพิม่รายได ้GPP ภาคเกษตรต่อสดัสว่น GPP จงัหวดัใหส้งูขึน้ 

 ๓) เป้าหมายและตวัช้ีวดั 

  ๑. สดัสว่น GPP ภาคเกษตร ต่อ GPP จงัหวดั เพิม่ขึน้ รอ้ยละ ๓ 

  ๒. อตัราการขยายตวัของมูลค่าสนิคา้เกษตรเป้าหมายเพิม่ขึน้ รอ้ยละ ๕ 

  ๓. จ านวนเกษตรกรทีท่ าการเกษตร แบบ Smart Farm เพิม่ขึน้ ๒๐๐ แปลง/ฟารม์ 

  ๔. รอ้ยละของครวัเรอืนมนี ้า เพือ่การเกษตรอย่างเพยีงพอ 

 ๔) แนวทางการพฒันา 

  ๑. สง่เสรมิการปรบัเปลีย่นการผลติสนิคา้เกษตรสูเ่กษตรมลูค่าสงู และลดพืน้ทีก่ารท าเกษตร

ทีไ่ม่เหมาะสม ปรบัสูส่นิค้าชนิดใหม่ทีม่มีลูค่าสงู เหมาะสมกบัพืน้ที ่และทศิทางของตลาด 

  ๒. พฒันาเกษตรกร กลุ่มเกษตรกร สถาบนัเกษตรกรทีเ่กีย่วเนื่องเพือ่ยกระดบัสูก่ารท า

เกษตรสมยัใหม่ (Smart Farm) และต่อยอดสูเ่กษตรชวีภาพตามแนวคดิ BCG Model 

  ๓. เพิม่ศกัยภาพการผลติขา้วหอมมะล ิมุ่งสูม่าตรฐานเกษตร GAP อนิทรยี ์และ GI ใหค้รอบคลุม 

โดยน าเทคโนโลย ีและนวตักรรมมาใช้ 

  ๔. พฒันาระบบนิเวศน์ปัจจยัการผลติ ทัง้โครงสรา้งพืน้ฐานดา้นแหล่งน ้าเพือ่การเกษตร 

ระบบฐานขอ้มลูภาคเกษตรและน ้า (Big data) ของจงัหวดั เพือ่สนบัสนุนการท าเกษตรแบบแม่นย า 

  ๕. พฒันาและสง่เสรมิทุ่งกุลารอ้งไหใ้หเ้ป็นเขตเศรษฐกจิพเิศษขา้วหอมมะลมิลูค่าสงู 

อุตสาหกรรมแปรรปูเกษตรและอาหารของภูมภิาค  

 

ประเดน็การพฒันาท่ี ๒ 

 ๑) ประเดน็การพฒันา  

  เสรมิสรา้งขดีความสามารถทางการแข่งขนัดา้นการคา้ การลงทุน การบรกิารและการท่องเทีย่ว 

 ๒) วตัถปุระสงค ์

  ๑. เพือ่ใหอุ้ตสาหกรรมครวัเรอืน.วสิาหกจิชุมชน.SMEs.อุตสาหกรรมแปรรปู 

มขีดีความสามารถทางการแขง่ขนั และเกดิการลงทุนเพิม่ขึน้ 

  ๒. เพือ่ยกระดบัการบรกิารและการท่องเทีย่วและวฒันธรรมใหม้มีาตรฐาน เป็นทีรู่จ้กัและ

ดงึดดูนกัท่องเทีย่ว น ามาสูก่ารสรา้งมลูค่าเพิม่ใหก้บัเศรษฐกจิของจงัหวดั 



  ๓. เพือ่ใหเ้กดิความเชื่อมโยงโครงข่ายคมนาคม เพิม่ประสทิธภิาพโลจสิตกิส ์ทัง้ระบบของ

จงัหวดัเพือ่เชื่อมโยงกบัระบบราง อุตสาหกรรมอากาศยาน เชื่อมภูมภิาค เพือ่เสรมิสรา้งศกัยภาพการคา้  

การลงทุน การบรกิารและการท่องเทีย่ว 

  ๔. เพือ่เพิม่อตัราการขยายตวัทางเศรษฐกจิของจงัหวดัใหเ้ป็นไปในอตัราเดยีวกบั 

การขยายตวัของภูมภิาค และของประเทศ  

 ๓) เป้าหมายและตวัช้ีวดั 

  ๑. รายไดจ้ากการท่องเทีย่วของจงัหวดั เพิม่ขึน้ รอ้ยละ ๕ 

  ๒. อตัราการขยายตวัของมลูคา่ผลติภณัฑม์วลรวมนอกภาคการเกษตรของจงัหวดัเพิม่ขึน้ รอ้ยละ 

๕ 

  ๓. มลูค่าการลงทุนเพิม่ขึน้ รอ้ยละ ๒ 

 ๔) แนวทางการพฒันา 

  ๑. พฒันาศกัยภาพอุตสาหกรรมครวัเรอืน วสิาหกจิชุมชน และ.SMEs ใหม้ขีดีความสามารถ

ทางการแขง่ขนัในระบบเศรษฐกจิสมยัใหม่  

  ๒. พฒันาโครงสรา้งพืน้ฐานและสิง่อ านวยความสะดวก เพือ่เชื่อมโยงเสน้ทางท่องเทีย่ว การคา้  

และการลงทุน 

  ๓. สง่เสรมิกจิกรรมทางการท่องเทีย่วรปูแบบใหม่ และพฒันาแหล่งท่องเทีย่วส าคญั  

แหล่งท่องเทีย่วชุมชนใหไ้ดม้าตรฐาน รวมทัง้ยกระดบัวฒันธรรมพืน้ถิน่เพือ่สรา้งมลูค่าทางเศรษฐกจิ  

  ๔. พฒันาผลติภณัฑพ์ืน้ถิน่ไปสูม่าตรฐานสากลเพือ่สรา้งเศรษฐกจิในชุมชนใหเ้ตบิโตยิง่ขึน้ 

  ๕. พฒันาช่องทางการตลาดทีห่ลากหลายทัง้ออนไลน์และออฟไลน์เพือ่รองรบัระบบเศรษฐกจิ

แห่งอนาคต 

 

ประเดน็การพฒันาท่ี ๓ 

 ๑) ประเดน็การพฒันา  

  พฒันาคนทุกช่วงวยัและระบบนิเวศสนบัสนุน (Ecosystem) เพือ่ลดปัญหาความยากจน    

ความเหลื่อมล ้า มคีุณภาพชวีติทีด่ ี

 ๒) วตัถปุระสงค ์

  ๑. เพือ่ใหค้นทุกช่วงวยัไดร้บัการพฒันาศกัยภาพ เป็นคนด ีมคีุณภาพ มคีวามรู ้มทีกัษะ  

เรยีนรูไ้ดด้ว้ยตนเองในทุกช่วงวยั 

  ๒. เพือ่สง่เสรมิและยกระดบัอาชพีและรายไดภ้าคครวัเรอืนใหส้งูขึน้  

  ๓. เพือ่พฒันาคุณภาพชวีติของประชาชนใหม้คีวามเป็นอยู่ทีด่ขีึน้ มอีาชพีมัน่คง สุขภาพด ี 

  ๔. เพือ่เพิม่ผลติภาพแรงงานใหม้คีุณภาพและความรเิริม่สรา้งสรรค์ 

  ๕. เพือ่สรา้งความเป็นธรรม และลดความเหลื่อมล ้าในทุกมติ ิ  



 ๓) เป้าหมายและตวัช้ีวดั 

  ๑. คนยากจนตาม TPMAP ของจงัหวดัลดลง รอ้ยละ ๒๕ ต่อปี 

  ๒. ความเหลื่อมล ้าในการกระจายรายไดข้องคนในจงัหวดัรอ้ยเอด็ลดลง ๐.๐๒ 

  ๓. อตัราผูป่้วยและตายดว้ยโรคมะเรง็ท่อน ้าดลีดลง รอ้ยละ ๑๐ ต่อปี 

  ๔. ผลติภาพแรงงานเพิม่ขึน้ รอ้ยละ ๒ ต่อปี 

  ๕. คุณภาพการศกึษาทุกระดบัทุกประเภทเพิม่ขึน้สงูกว่าค่ากลางของระดบัประเทศภายในปี พ.ศ. ๒๕๗๐ 

 ๔) แนวทางการพฒันา 

  ๑. ยกระดบัคุณภาพชวีติใหไ้ดม้าตรฐานและแกไ้ขปัญหาความยากจนใหก้บัผูม้รีายไดน้้อย

โดยเฉพาะคนจนตาม TPMAP เพือ่ลดความเหลื่อมล ้าทางสงัคม ดว้ยแนวคดิโมเดล smart tambonใหเ้กดิ

การแกไ้ขปัญหาความยากจนแบบตรงจุด และยัง่ยนื 

  ๒. พฒันาทกัษะและยกระดบัทกัษะฝีมอืแรงงานใหม้คีวามพรอ้มต่อการปรบัโครงสรา้งการ

ผลติ และสอดคลอ้งกบัทศิทางตลาดแรงงาน ใหม้ผีลติภาพเพิม่ขึน้  

  ๓. พฒันาระบบป้องกนัและควบคุมโรคพยาธใิบไมต้บัและมะเรง็ท่อน ้าด ีเพือ่ลดอตัราผูป่้วยและตาย 

  ๔. ยกระดบัคุณภาพการศกึษา การเรยีนรู ้และจดัสวสัดกิารใหเ้ท่าเทยีม ทัว่ถงึ ตามความ

เหมาะสมทุกช่วงวยั เพือ่เตรยีมความพรอ้มก าลงัคนใหม้ทีกัษะทีเ่หมาะสมสอดคลอ้งกบัโลกยุคศตวรรษที ่๒๑ 

และสามารถแข่งขนัได ้

  ๕. สรา้งสงัคมคุณธรรมตามหลกัรอ้ยเอด็เมอืงคนดวีถิพีุทธ 

 

ประเดน็การพฒันาท่ี ๔ 

 ๑) ประเดน็การพฒันา  

  เสรมิสรา้งความสมดุลทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม พรอ้มรบัการเปลีย่นแปลง 

ของสภาพภูมอิากาศ และระบบเศรษฐกจิแบบ BCG อย่างยัง่ยนื 

 ๒) วตัถปุระสงค ์

  ๑. เพือ่อนุรกัษ์และรกัษาทรพัยากรธรรมชาต ิสิง่แวดลอ้ม ใหม้คีวามยัง่ยนื และมสีมดุล 

  ๒. เพือ่ฟ้ืนฟูและสรา้งฐานทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม เพือ่ลดผลกระทบจากการ

เปลีย่นแปลงของสภาพภูมอิากาศ 

  ๓. เพือ่ใหเ้กดิการบรหิารจดัการทรพัยากรน ้าแบบบูรณาการสรา้งโอกาสใหก้บัประชาชน     

ทุกภาคสว่นเขา้ถงึทรพัยากรน ้าไดอ้ย่างเหมาะสม ป้องกนัการเกดิอุทกภยัและภยัแลง้อย่างยัง่ยนื 

  ๔. เพือ่ใหข้ยะมลูฝอยของจงัหวดัรอ้ยเอด็ทัง้ระบบไดร้บัการจดัการอย่างถูกตอ้งตามหลกั

วชิาการ เป็นจงัหวดัสะอาด 

  ๕. เพือ่สง่เสรมิการใชพ้ลงังานทางเลอืกทีเ่ป็นมติรต่อสิง่แวดลอ้ม 

 ๓) เป้าหมายและตวัช้ีวดั 



  ๑. สดัสว่นของพืน้ทีป่่าไมเ้พิม่ขึน้ รอ้ยละ ๒ ต่อปี 

  ๒. ประชาชนมนี ้าอุปโภคและบรโิภคทีเ่พยีงพอทัง้ปรมิาณและคุณภาพ รอ้ยละ ๑๐๐ 

  ๓. สดัสว่นของปรมิาณขยะทีก่ าจดัถูกตอ้งต่อปรมิาณขยะทีเ่กดิขึน้ รอ้ยละ ๗๕  

  ๔. ไดร้บัการประกาศใหเ้ป็นจงัหวดัสะอาดภายในปี ๒๕๗๐ 

  ๕. พืน้ทีค่วามเสยีหายอุทกภยัและภยัแลง้ลดลง รอ้ยละ ๒๐ ต่อปี 

 ๔) แนวทางการพฒันา 

  ๑. อนุรกัษ์และเพิม่พืน้ทีท่รพัยากรป่าไมข้องจงัหวดัรอ้ยเอด็ใหเ้กดิความสมดุลและยัง่ยนื   

  ๒. บรหิารจดัการและรกัษาคุณภาพสิง่แวดลอ้ม เพือ่คุณภาพชวีติทีด่ ีการน ายุทธศาสตร ์

BCG Model มาใชเ้ป็นหลกัในการบรหิารจดัการดา้นสิง่แวดลอ้ม  

  ๓. เพิม่สมรรถนะและประสทิธภิาพการบรหิารจดัการน ้า พฒันาแหล่งน ้าและระบบกระจายน ้าใน

พืน้ทีแ่ลง้และท่วมซ ้าซาก 

  ๔. บรหิารจดัการแกไ้ขปัญหาขยะอย่างเป็นระบบและแก้ไขปัญหาสิง่แวดลอ้มอื่นๆ เพือ่มุ่งสู่

การเป็นจงัหวดัสะอาด 

  ๕. สง่เสรมิการใชพ้ลงังานทางเลอืกทีเ่ป็นมติรต่อสิง่แวดลอ้ม เพือ่ลดตน้ทุนและเพิม่มลูค่า

ทางการผลติภาคเกษตร  

 

ประเดน็การพฒันาท่ี ๕ 

 ๑) ประเดน็การพฒันา  

  เสรมิสรา้งความมัน่คงภายใน และยกระดบัการบรหิารจดัการภาครฐัใหม้สีมรรถนะสูง 

 ๒) วตัถปุระสงค ์

  ๑. เพือ่ใหภ้าครฐัมวีฒันธรรมการท างานทีมุ่่งผลสมัฤทธิแ์ละผลประโยชน์สว่นรวม ตอบสนอง

ความตอ้งการของประชาชนไดอ้ย่างสะดวก รวดเรว็ โปร่งใส 

  ๒. เพือ่ใหภ้าครฐัเกดิการพฒันาสูก่ารเป็นรฐับาลดจิทิลัเตม็รปูแบบ 

  ๓. เพือ่ใหม้รีะบบฐานขอ้มลูภาครฐั (Big Data) แบบบูรณาการ เพือ่การอ านวยความสะดวก

ต่อการบรกิารและแกไ้ขปัญหาใหป้ระชาชน และมสีมรรถนะสงู 

  ๔. เพือ่ลดปัญหาอาชญากรรมในคด ี๔ กลุ่ม จบักุมผูก้ระท าผดิมาด าเนินคดตีามกฎหมาย 

 ๓) เป้าหมายและตวัช้ีวดั 

  ๑. จงัหวดัรอ้ยเอด็และองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ ผ่านการประเมนิและมคี่าคะแนน ITA 

ระดบัประเทศ เพิม่ขึน้รอ้ยละ ๕๐ 

  ๒. จงัหวดัมกีารพฒันาระบบราชการ ๔.๐ (PMQA ๔.๐) ใหอ้ยู่ในระดบัก้าวหน้า ภายในปี พ.ศ. ๒๕๗๐ 

  ๓. รอ้ยละของจ านวนคดอีาชญากรรมในคด ี๔ กลุ่ม จบักุมผูก้ระท าผดิ รอ้ยละ ๘๕ 

  ๔. จ านวนหมู่บา้นสขีาวปลอดยาเสพตดิเพิม่ขึน้ รอ้ยละ ๙๕ 



  ๕. เรื่องรอ้งเรยีน รอ้งทุกข ์ไดร้บัการด าเนินการแกไ้ขไม่น้อยกว่ารอ้ยละ ๙๘ 

 ๔) แนวทางการพฒันา 

  ๑. เสรมิสรา้งความมัน่คงของสถาบนัชาต ิศาสนา พระมหากษตัรยิ ์และสรา้งความปรองดอง 

สมานฉนัท์ 

  ๒. เพิม่ประสทิธภิาพการป้องกนัและปราบปรามอาชญากรรมและปัญหายาเสพตดิ และ

ปัญหาสาธารณภยั 

  ๓. สง่เสรมิสนบัสนุนใหส้ว่นราชการ หน่วยงาน และองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่  

บรหิารราชการภายใตห้ลกับรหิารกจิการบา้นเมอืงทีด่ ีโดยใหป้ระชาชนเขา้มามสีว่นร่วม 

  ๔. สง่เสรมิและพฒันาบุคลากรภาครฐัดา้นดจิทิลั เพือ่เตรยีมความพรอ้มสู่ระบบราชการ

อจัฉรยิะ (Smart Governance) และจงัหวดัดจิทิลัเตม็รปูแบบ 

  ๕. พฒันาระบบบรหิารจดัการภาครฐัใหบ้รกิารอย่างทัว่ถงึและเป็นธรรม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

บทท่ี  ๕ 

 

 

 

ยทุธศาสตรแ์ละแนวทางการพฒันาในช่วง

ห้าปี 
 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 



บทท่ี  ๕ 

ยทุธศาสตรแ์ละแนวทางการพฒันาท้องถ่ิน 
๑.  ยุทธศาสตรแ์ละโครงสร้างการพฒันา  แนวทางการพฒันามดีงันี้ 

 ๑.๑ ก่อสรา้งปรบัปรุง บ ารุงรกัษา สะพาน ทางเทา้ ทางระบายน ้า ท่าเทยีบเรอื ท่าขา้ม และทีจ่อดรถ 

 ๑.๒ จดัใหม้แีละบ ารุงรกัษาสาธารณูปโภคและสาธารณูปการแก่ประชาชนในทอ้งถิน่ 

๒.  ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านการท่องเท่ียว  แนวทางการพฒันามดีงันี้ 

 ๒.๑ บ ารุงรกัษา ปรบัปรุงและพฒันาแหล่งท่องเทีย่ว 

 ๒.๒ สง่เสรมิการประชาสมัพนัธแ์หล่งท่องเทีย่ว 

 ๒.๓ จดัใหม้สีถานทีท่่องเทีย่ว 

๓.  ยุทธศาสตรด้์านการศึกษา ศาสนา วฒันธรรม แนวทางการพฒันามดีงันี้ 

 ๓.๑ สง่เสรมิและสนบัสนุนการศกึษาขัน้พืน้ฐานใหม้อีย่างพอเพยีงทัว่ถงึและไดม้าตรฐาน 

 ๓.๒ สง่เสรมิ สบืสานจารตีประเพณี ศาสนา และวฒันธรรมอนัดงีามใหค้งอยู่คู่กบัทอ้งถิน่ตลอดไป 

 ๓.๓ เพิม่ช่องทางในการรบัรูข้อ้มลูขา่วสารใหแ้ก่ประชาชน 

 ๓.๔ สง่เสรมิและสนับสนุนใหก้ารศกึษาสามารถตอบสนองและสอดคลอ้งตอ่การด ารงชวีติแบบวถิี

ชุมชน 

๔.  ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านเศรษฐกิจ  แนวทางการพฒันามดีงันี้ 

 ๔.๑ สนบัสนุนการพฒันา ใหค้วามรู ้และสง่เสรมิอาชพีแก่ประชาชนใหม้รีายไดเ้พยีงพอและทัว่ถงึ 

 ๔.๒ จดัใหม้แีละบ ารุงรกัษาแหล่งน ้าใหม้อีย่างเพยีงพอในการประกอบอาชพีของประชาชน 

 ๔.๓ พฒันาความรูแ้ละทกัษะการประกอบอาชพีใหก้บัประชาชน 

 ๔.๔ สง่เสรมิการน าภูมปัิญญาทอ้งถิน่มาใชใ้นการประกอบอาชพี 

 ๔.๕ จดัใหม้ ีบ ารุงรกัษา และควบคุมตลาด เพือ่รองรบัสนิคา้ทีผ่ลติไดข้องประชาชน 

๕.  ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านสงัคมและส่ิงแวดล้อม  แนวทางการพฒันามดีงันี้ 

๕.๑ สนบัสนุนการป้องกนัและแกไ้ขปัญหายาเสพตดิและความปลอดภยัในชวีติและทรพัยส์นิของ        

ประชาชน 

๕.๒ มุ่งเน้นการป้องกนั โดยพฒันาสภาพแวดลอ้มชุมชน และสง่เสรมิสุขภาพอนามยัชวีติความ

เป็นอยู่ของประชาชน 

๕.๓ สรา้งจติส านึกและตระหนกัในการจดัการทรพัยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอ้ม 

๕.๔ จดัระบบบ าบดัน ้าเสยี บ าบดัขยะและจดัการขยะ 

๕.๕ สง่เสรมิใหม้กีารใชท้รพัยากรธรรมชาต ิทีม่อียู่อย่างจ ากดัใหเ้กดิความคุม้ค่าและเกดิประโยชน์

สงูสุด โดยสามารถคงอยู่กบัชุมชนไดอ้ย่างยัง่ยนื 

 

 



๖.  ยุทธศาสตรก์ารพฒันาด้านการบริหาร และการเมือง การปกครอง แนวทางการพฒันามดีงันี้ 

 ๖.๑ สง่เสรมิการมปีระชาธปิไตยภายในต าบล 

 ๖.๒ สง่เสรมิใหป้ระชาชนมสีว่นร่วมในการก าหนดนโยบายการบรหิารและการพฒันาทอ้งถิน่ 

 ๖.๓ พฒันาและปรบัปรุงศกัยภาพการบรหิารการจดัการขององคก์ารบรหิารสว่นต าบล 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

บทท่ี  ๖ 

 

 

บญัชีโครงการพฒันา 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

บทท่ี  ๗ 

 

 

 

การติดตามและประเมินผลการน า

แผนพฒันาไปปฏิบติั 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บทท่ี  ๗ 

การติดตามและประเมินผลการน าแผนพฒันาไปปฏิบติั 

๗.๑ การปฏิบติัตามแผน 

 องคก์ารบรหิารสว่นต าบลดงลาน มแีนวทางการด าเนินการ ดงันี้ 

๑.  องคก์ารบรหิารสว่นต าบลดงลาน  ด าเนินการเองโดยการน าโครงการ/กจิกรรมจากแผน

ยุทธศาสตรก์ารพฒันา ไปสู่การจดัท าแผนหา้ปี เพือ่ใชเ้ป็นแนวทางการจดัท าขอ้บงัคบั

งบประมาณรายจ่ายประจ าปี และงบประมาณรายจ่ายเพิม่เตมิ 

๒.  ขอสนบัสนุนจากหน่วยงานอื่นโดย 

  -  ขอสนบัสนุนงบประมาณจากหน่วยงานอื่นๆ และ อบต.เป็นผูด้ าเนินการเอง 

  -  เสนอโครงการ/กจิกรรมใหห้น่วยงานอื่น เป็นผูด้ าเนินการ 

๗.๒ การตรวจสอบ/ติดตามและประเมินผล 

 ๑.  ตรวจสอบโดยสภาองคก์ารบรหิารสว่นต าบล โดย 

  -  ตรวจสอบขอ้บงัคบังบประมาณประจ าปี ใหส้อดคลอ้งกบัแผนพฒันาหา้ปี 

  -  ตดิตามการด าเนินงานโครงการใหเ้ป็นไปดว้ยความเรยีบรอ้ย 

-  ผูบ้รหิารองคก์ารบรหิารส่วนต าบล จะตอ้งรายงานผลการด าเนินงานต่อสภาองคก์าร

บรหิารสว่น   ต าบล อย่างน้อยปีละ  ๒ ครัง้ 

 ๒.  ตรวจสอบ/ตดิตาม โดยภาคประชาคม 

  -  เขา้ร่วมเป็นคณะกรรมการในกระบวนการจดัซือ้ – จดัจา้ง 

-  เมื่อสิน้ปีงบประมาณใหก้รรมการบรหิารการประชุม ชีแ้จง ผลการด าเนินงานในรอบปีต่อ

ประชาชนในต าบล เพือ่ใหป้ระชาชนไดแ้สดงความคดิเหน็และเสนอแนะต่อผลการ

ด าเนินงาน 

 

   ประกาศบงัคบัใช ้ ณ  วนัที ่        เดอืน                      พ.ศ.  ๒๕๖๕ 

 

 

 

                      (ลงชื่อ) 

                                   (นางทองสุข  ลธีนศกัดิส์กุล) 

                          นายกองคก์ารบรหิารสว่นต าบลดงลาน 

 
 


